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PLANES DE PENSIONES



En los últimos años, hablar sobre 
planes de pensiones se está 

convirtiendo en un tema más que 
conflictivo. Se trata de una de las 

principales preocupaciones de los 
españoles y ¡no es para menos! 

Las variaciones en los presupuestos, la 
crisis, los cambios de gobierno… todo 
ha influido para que este sea un tema 

delicado en el que hoy queremos 
ayudarte a disipar algunas dudas. 



Sabías que…

En nuestro país el gasto en pensiones 
supera ya el 40% del presupuesto.

La pensión media en España es algo 
superior a los 1.000 €

España es uno de los países con un 
porcentaje más elevado de lo que se 
cobra sobre la base de cotización: 
ronda el 80%. 



Los planes de pensiones y los fondos 
de pensión, no son lo mismo

Diferenciarlos es algo muy 
sencillo, pero primero se deben 

tener unas nociones claras.

El plan de pensiones es un 
instrumento de ahorro e inversión 

a largo plazo que se utiliza para 
complementar la pensión pública 

que ya está cubierta por la 
Seguridad Social.

Los fondos de pensiones son el 
instrumento financiero a través del 

cual se gestiona ese dinero del 
plan de pensiones. 



Te permite ahorrar poco a poco.

Cuando necesites disponer de tu 
dinero lo podrás hacer de las 
siguientes formas: capital, renta o 
una combinación de ambas.

Se trata de Plan de Pensiones de 
Renta Fija Mixta.

Combina las ventajas de la 
inversión nacional e internacional 
en renta variable y fija.  

Con un máximo de inversión en 
renta variable del 30%.
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Elige tu Plan de Pensiones



Ahorrar, además de beneficiarte de 
las ventajas fiscales.

Cuando necesites disponer de tu 
dinero lo podrás hacer de las 
siguientes formas: capital, renta o 
una combinación de ambas.

Se trata de Plan de Pensiones de 
Renta Variable Mixta.

Combina las ventajas de la 
inversión nacional variable y renta 
fija y obtiene así un equilibrio entre 
rentabilidad y riesgo. 

Con una inversión máxima del 50% 
en Renta Variable.
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Elige tu Plan de Pensiones



Si te quedan al menos 15 años para 
jubilarte. Este plan individual es 
para ti. Ahorra ahora y disfruta 
mañana de tu jubilación.

Cuando llegue el momento podrás 
disponer de tus ahorros de las 
siguientes formas: capital, renta o 
una combinación de ambas.

Es un plan de pensiones de Renta 
Variable Mixta.

Combina las ventajas de la inversión 
nacional variable y renta fija, para 
obtener la rentabilidad esperada.

Con una inversión máxima del 75% 
en Renta Variable.
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Elige tu Plan de Pensiones

 



Flexibilidad en las aportaciones: 
Mensual, trimestral, semestral o anual.

En aportación única o en aportaciones 
extraordinarias.

Rentabilidad.

Y lo más importante… tranquilidad 
gracias a la experiencia de santalucía 
e Inverseguros.

Si ya estás pensando en 
el futuro, no pierdas ni un 
minuto y encuentra tu 
plan de pensiones.

¿Qué tienen en común nuestros 
planes de pensiones? 



www.santalucia.es
Consulta toda la información y calcula tu seguro en nuestra página web 


